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 2021) لسنة 110قرار مجلس الوزراء رقم (

  2020) لسنة 31مجلس الوزراء رقم (تعديل قرار ب

 (شركة مساهمة عامة) العامة للنقل وا�خدماتلشركة الإمارات  باعتماد النظام الأسا��ي

 

 مجلس الوزراء:

 الدستور، الاطلاع ع���عد  -

 ستثمار، و�عديلاتھ،لا �شأن إ�شاء جهاز الإمارات ل 2007) لسنة 4المرسوم بقانون اتحادي رقم ( وع�� -

 �شأن الشر�ات التجار�ة، و�عديلاتھ، 2015) لسنة 2القانون الاتحادي رقم ( وع�� -

 ،للنقل وا�خدماتالإمارات �شأن شركة  2019) لسنة 22وع�� المرسوم بقانون اتحادي رقم ( -

باعتماد النظام الأســــــا�ــــــ�ي لشــــــركة الإمارات العامة للنقل  2020) لســــــنة 31وع�� قرار مجلس الوزراء رقم ( -

 وا�خدمات (شركة مساهمة عامة)،

 و�ناءً ع�� موافقة مجلس الوزراء، -

 قــــــــرّر:

 )1المادة (

 
ُ
(شـــــــــركة مســـــــــاهمة  العامة للنقل وا�خدماتالإمارات النظام الأســـــــــا�ـــــــــ�ي لشـــــــــركة التعديلات الواردة ع��  عتمد�

 .اعامة)، والمرفق نصوصه

 

 )2المادة (

 تار�خ صدوره.ل اليوم التا�� يُنشر هذا القرار �� ا�جر�دة الرسمية، ويُعمل بھ من

 

 

 محـمد بن راشــد آل مكتــــوم

 رئيــس مجلــس الـــوزراء                                                                            
______________________ 

 صدر عنا: 

 هـ1443 /  الأو��جمادى  / 25بتار�خ:      

افق:      م2021/     د�سم��    /  30المو
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 الأسا��ي النظام�عديل �عض أح�ام 
 

Amendments of Articles of 
Association 

 
 
 

 الإمارات العامة للنقل وا�خدماتلشركة 

 (مواصلات الإمارات)

 

Emirates Public Transport and 

Services Company 

“Emirates Transport” 

 

 
 شركة مساهمة عامة

 

 

 

 

 

Public Joint Stock  
Company 
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 AMENDMENTS OF ARTICLES OF 
ASSOCIATION OF 

Emirates Public Transport and Services 

Company 

“Emirates Transport” 

(Public Joint Stock Company) 

 

 لشركة النظام الأسا��ي�عديل 

 الإمارات العامة للنقل وا�خدمات

 "مواصلات الإمارات"
 

 (شركة مساهمة عامة)

Article One 
 

 )1المادة (
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The following terms shall have the following 
meanings, unless otherwise context requires: 
 
Country: United Arab Emirate (UAE). 
Government: UAE Government. 
Company: Emirates Public Transport and 
Services Company, a public joint stock 
company. 
 
Board: Company’s Board of Directors. 
Authority: Emirates Investment Authority. 
Companies Law: Federal Law number (2) of 
2015, regarding Commercial Companies and its 
amendments. 
 
The Decree: The Decree by Federal Law No. 
(22) of 2019 regarding Emirates Public 
Transport and Services Company. 
 

The Assembly: is the general assembly of the 
Company. 

Borrowing Cap: The maximum borrowing 
limit allowed for the Company which is set by 
virtue of a Special Resolution passed by the 
Assembly with the consent of the Authority and 
can be amended from time to time by a Special 
Resolution of the Assembly with the consent of 
the Authority. The borrowing limit includes 
debentures, borrowings , facilities, financial 
obligations, bonds or sukuks - whether 
convertible or non-convertible to shares and 
bank guarantees. 

 
 
 
 
 
 
Special Resolution: decision taken by the three 
quarters majority of the Shareholders 
represented in the Assembly. 
 

ت�ون للمصــــــــــــــط�حات الواردة أدناه المعا�ي ا�حددة قر�ن �ل  

 م��ا ما لم يدل السياق ع�� خلاف ذلك:

 دولة الإمارات العر�ية المتحدة. : الدولة

 ح�ومة الدولة. : ا�حكومة

للنقـــــل شــــــــــــــركـــــة الإمـــــارات العـــــامـــــة  : الشركة

شــــــــركة مســــــــاهمة و�� ، وا�خدمات

 عامة.

 مجلس إدارة الشركة. : ا�جلس

 جهاز الإمارات للاستثمار. : ا�جهاز

) لســــــــــــــنة 2رقم ( القانون الاتحادي : قانون الشر�ات

�شــــــــــــأن الشــــــــــــر�ات التجار�ة  2015

 .و�عديلاتھ

) 22المرســــوم بقانون اتحادي رقم ( : المرسوم بقانون 

�شأن شركة الإمارات  2019لسنة 

 للنقل وا�خدمات.العامة 

 ا�جمعية العمومية للشركة. : ا�جمعية

المســــموح  للاق��اضا�حد الأق�ــــ�ى  : سقف الاق��اض

بھ للشـــــــــــــركة وا�حدد بموجب قرار 

خـــــــاص صــــــــــــــــــــادر عـــــن ا�ـــــجـــــمـــــعـــــيـــــــة 

و�موافقــــة ا�جهــــاز و�مكن �عــــديلــــھ 

من وقت لآخر بموجب قرار خاص 

و�موافقــــــة  صـــــــــــــــــــادر عن ا�جمعيــــــة

 الاق��اض�شـــــــــمل ســـــــــقف  ،ا�جهاز

السندات أو القروض و الال��امات 

والتســـــــهيلات المالية و الســـــــندات و 

الصـــــــــــ�وك (القابلة للتحول أو غ�� 

الــــقـــــــابــــلـــــــة لــــلــــتــــحــــول إ�ــــ� أســـــــــــــــــهــــم) 

 والضمانات البنكية.

القرار الصــــــــــــــادر بأغلبية أصــــــــــــــوات  : القرار ا�خاص

ثـلاثـــــــة أر�ـــــــاع الأســـــــــــــــهـم المـمـثـلـــــــة �ـ� 

 اجتماع ا�جمعية.
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Articles of Association or the Articles: the 
articles of association of the Emirates Public 
Transport and Services Company, and any 
subsequent amendment thereto from time to 
time. 

النظام الأســـا�ـــ�ي 

 أو النظام

النظام الأســـا�ـــ�ي لشـــركة الإمارات  :

وأي  للنقـــــل وا�خـــــدمـــــات،العـــــامـــــة 

 .من وقت لآخر �عديل يطرأ عل��ا
 

Article (23)  ) 23المادة( 
 

Board shall hereby be provided with all 
authorities and powers required to manage 
Company’s objectives, to act on behalf of 
Company, with necessary powers to draw 
Company’s policy to be followed to achieve its 
business purposes. Board has the right to 
assume and carry out all necessary 
authorizations, including: 
 
a. To develop Company’s plans and 

programs, supervise their 
implementation in support of Company’s 
objectives; 

b. Approve Company’s interim balance 
sheet and final accounts, after 
considering the CEO’s report, supported 
by Account Auditor’s report;  

c. Issue and approve the authorities’ matrix 
related to signing Company’s financial 
transactions, internal regulations 
regarding all Company’s administrative, 
financial and technical affairs, in support 
of Company’s objectives and 
authorizations, in addition to the 
development of special regulation to 
regulate the Board business issues, 
meetings and distribution of powers and 
authorities;  

d. Prepare and approve prudent 
management and administrative 
governance controls and standards, 
supervise their implementation, 
notwithstanding any other applicable 
government rules. 

e. Prepare and approve Company’s 

 

للمجلس �ــاـفـــة الســــــــــــــلطـــات �� إدارة الشــــــــــــــركـــة والقيـــام ب�ـــافـــة 

 ع��ا
ً
هو الســلطة ا�ختصــة برسـم و  ،الأعمال والتصــرفات نيابة

السـياسـة ال�ي �سـ�� عل��ا الشـركة لتحقيق أغراضـها، و�مارس 

 وم��ا ما يأ�ي: ،جميع الاختصاصات اللازمة لذلك

وضــــــــــــــع خطط و�رامج الشــــــــــــــركــة والإشــــــــــــــراف ع�� متــا�عــة  .أ

 تنفيذها بما يحقق أهدافها.

 ،اعتماد الم��انية التقدير�ة للشـــــركة وحســـــابا��ا ا�ختامية .ب

وذلـــــــك �ـعـــــــد الاطـلاع عـ�ـ� الـتـقـر�ـر الـــــــذي �ـعـــــــده الـرئـيـس 

 بتقر�ر مدقق ا�حسابات. 
ً
 التنفيذي، مشفوعا

ع�� المعاملات المالية إصــــدار جدول الصــــلاحيات للتوقيع  .ج

للشــــــــــــــركـــة وجميع اللوائح الـــداخليـــة المتعلقـــة بـــالشــــــــــــــؤون 

المــاليــة والإدار�ــة والفنيــة للشــــــــــــــركــة بمــا يتفق مع أهــدافهـا 

واختصــاصــا��ا، بالإضــافة ا�� وضــع لائحة خاصــة بتنظيم 

 أعمالھ واجتماعاتھ وتوزيع الاختصاصات والمسؤوليات.

وا�حوكمـــة اعتمــــاد معــــاي�� وضــــــــــــــوابط الإدارة الرشــــــــــــــيــــدة  .د

الإدار�ــة للشــــــــــــــركــة والإشــــــــــــــراف ع�� تنفيــذهــا دون التقيــد 

 بالقواعد ا�ح�ومية. 

وضـــع الهــــــــــــــــــي�ل التنظي�ي للشـــركة ونظام الموارد البشـــر�ة  .ه

ع�� أن يتضمن هذا النظام �ادر الوظائف وترتــــي��ا  ،فــــ��ا

وتوصـــــــــيفها وتحديد مســـــــــئولي��ا والرواتب والأجور وغ��ها 

 ظف�ن والعامل�ن ف��ا.من المزايا ال�ي تقرر للمو 

الموافقة ع�� مشـــروعات العقود والاتفاقـــــــــــــــــيات ال�ي تقرر  .و

رتـــــــــــــــــب الـــــــــــــــــ��امات عل��ا
ُ
 للشـــركة أو ت

ً
وذلك ضـــمن  ،حقوقا

 ا�حدود المقررة �� أنظمة الشركة. 

الدخول �� �سهيلات مالية مع المصارف لتمو�ل متطلبات ز.       

وذلك ��  والرأســــــــمالية،واحتياجات الشــــــــركة التشــــــــغيلية 

 حدود سقف الاق��اض.
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organizational chart and HR system, 
highlighting jobs, classification, order, 
salaries, wages, and other benefits 
offered to Company employees and 
workers; 

f. Approve all drafts of contracts and 
agreements in support of Company 
rights, or fulfilment of its obligations, 
within the limits highlighted and 
approved by the Company’s articles of 
association;  

g. Enter into any financial facilities with 
any banks to finance the Company’s 
operational and capital requirements and 
needs, within the Borrowing Cap.  

h. Borrow funds from the Government, 
banks and financial institutions licensed 
in the country to achieve the Company’s 
objectives within the Borrowing Cap.  

i. Appoint the Company’s representatives 
in its subsidiaries, and follow up and 
control subsidiary business progress; 

j. Approve sale, transfer or assignment of 
any of the Company’s movable assets; and 
 

k. Approve any loan or finance provided to 
any affiliate or subsidiary or projects 
within the limits of the paid-up capital of 
the Company. 

الاقـــــــــــــــ��اض مـــــــــــــــن ا�ح�ومـــــــــــــــة أو من المصارف والمؤسسات    ح. 

 ��دف تحقيق أغراض الشــــــــركة ،المالية العاملة �� الدولة

 وذلك �� حدود سقف الاق��اض.

�عي�ن ممث�� الشــــــــــــــركـــــــة �� مجـــــــالس إدارات الوحـــــــدات  .ط

 .التا�عة ومتا�عة س�� عمل تلك الوحدات

 .أو التنازل عن الأصول المنقولة للشركةالموافقة ع�� بيع  .ي

الموافقــة ع�� اقراض وتمو�ــل الوحــدات التــا�عــة أو أي من  .ك

 مشاريعها �� حدود رأسمال الشركة المدفوع.

 


